Додаток № 2
до протоколу засідання 
атестаційної комісії ЗПШ «Еврика»
від 09.10.2025 №1

 Графік засідань атестаційної комісії ЗПШ «Еврика» 
у 2025-2026 навчальному році

	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні 

	
1



2



3
	Засідання №1
Ознайомлення членів атестаційної комісії з нормативними документами та розподіл функціональних обов’язків між членами атестаційної комісії.
Затвердження списків педагогічних працівників школи, які підлягають черговій атестації у 2025-2026 навчальному році та графіку проведення засідань атестаційної комісії.
Складання і затвердження строків та адреси електронної пошти для подання педагогічними працівниками документів (у разі подання в електронній формі) та переліку документів, що подаються атестаційній комісії педагогічними працівниками.
	09.10.2025
	члени комісії

	
1


2


	Засідання №2
Затвердження списків педагогів, які атестуються позачергово, або включення до списків чергової атестації додатково (за потребою).
Розгляд поданих комісії документів і відповідно до цього допуск педагогічних працівників до атестації.
	19.12.2025
	члени комісії

	
1


2




3
	Засідання №3
Звіт членів АК про результати моніторингу освітньої діяльності педагогічних працівників, що атестуються.
Про вивчення системи роботи педпрацівників: самоосвіта, розробка інноваційних дидактичних матеріалів, використання інтерактивних методів навчання та виховання учнів, результати перевірки введення нормативної документації.
Розгляд характеристик, експертних оцінок вчителів, які атестуються.
	06.03.2026
	члени комісії

	
1

2

3
	Засідання №4
Про роботу атестаційної комісії, проведену протягом 2025 - 2026 н.р.
Оформлення і видача атестаційних листів педагогічним працівникам, які атестуються.
Прийняття відповідних рішень атестаційною комісією.
	19.03.2026
	члени комісії



[bookmark: _GoBack]План роботи атестаційної комісії ЗПШ «Еврика» 
у 2025-2026 навчальному році

І. Організаційно-підготовча робота (Вересень – Жовтень)
	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1.
	Ознайомлення з нормативною базою (Положення про атестацію, листи МОН, накази).
	До 15.09
	Голова комісії

	2.
	Прийом та реєстрація заяв педагогів на позачергову атестацію та подань на чергову атестацію.
	До 10.10
	Секретар комісії

	3.
	Проведення організаційного засідання (Протокол №1): затвердження списків, планів, графіків.
	До 20.09
	Голова комісії

	4.
	Оформлення інформаційного стенда: розміщення списків атестованих, графіків.
	До 30.09
	Секретар комісії

	5.
	Розподіл обов’язків між членами комісії щодо вивчення педагогічної діяльності.
	До 30.09
	Голова комісії


ІІ. Вивчення та аналіз педагогічної діяльності (Жовтень – Лютий)
	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1.
	Збір інформації про підвищення кваліфікації атестованих педагогів (копії сертифікатів, довідки).
	Постійно
	Секретар, Заст. директора

	2.
	Вивчення системи роботи педагогів, які атестуються (відвідування уроків, позакласних заходів).
	З 01.11 до 10.02
	Члени комісії

	3.
	Аналіз результатів навчальних досягнень учнів, моніторингових досліджень, участі у конкурсах.
	Листопад, Січень
	Члени комісії, Заст. директора

	4.
	Проведення другого (аналітичного) засідання (Протокол №2): обговорення проміжних результатів.
	Грудень
	Голова комісії

	5.
	Підготовка характеристик (довідок) про професійну діяльність атестованих.
	До 15.02
	Члени комісії, Секретар


ІІІ. Підсумкова робота та прийняття рішень (Лютий – Квітень)
	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1.
	Проведення третього (узагальнюючого) засідання (Протокол №3): узагальнення зібраних матеріалів, обговорення рекомендацій.
	Лютий
	Голова комісії

	2.
	Організація творчих звітів (презентацій досвіду) атестованих педагогів (за необхідності).
	Березень
	Члени комісії

	3.
	Проведення підсумкового засідання (Протокол №4): прийняття рішень та оформлення атестаційних листів.
	До 01.04
	Голова комісії

	4.
	Ознайомлення педагогів з рішеннями комісії під підпис.
	Протягом 3 днів після засідання
	Секретар комісії

	5.
	Подання документів до атестаційної комісії вищого рівня (для присвоєння звань, вищої категорії).
	До 10.04
	Секретар комісії



